Gedragstesten voor werkhonden

Een persoonlijke impressie door Olga Franse naar aanleiding van de lezing van Jenny Bruinsma tijdens de coach- instructeurs-dagen afgelopen november.

Jenny is afgestudeerd etholoog en heeft bij de Universiteit van Utrecht twee jaar onderzoek naar gedragstesten gedaan. Ze helpt rasverenigingen en hondenscholen met het ontwikkelen en uitvoeren van gedragstesten voor werkhonden of puppytesten.

Je zit in de zaal en denkt: na deze lezing kan ik een pup selecteren om reddingswerk mee te doen. Met dat idee zaten velen met pen en papier klaar.

De eerste hond waar je mee aan de slag gaat binnen het reddingswerk is vaak de huishond die je al hebt. Gewoon gekozen omdat het ras je aanstond of omdat je de verleiding in het asiel niet kon weerstaan. Misschien heb je mazzel met je eerste hond en heeft het dier alles in zich om uit te groeien tot en inzetbare reddingshond. Of misschien blijk jij een dijk van een geleider, die alles uit die hond kan halen wat erin zit. Maar bij je tweede hond heb je al geproefd van het werk, aardig zicht gekregen op wat een hond moet kunnen en dus ga je bewust op zoek. Een ervaren geleider gaat met al zijn/haar deskundigheid en een dosis gezond verstand een pup uitkiezen. Maar als je er ook nog een gedragstest voor reddingshonden bij kunt pakken, is dat mooi meegenomen. Dus daar zit je dan en je denkt: die mevrouw weet het allemaal, want die heeft ervoor geleerd. Maar ja ethologie is toch een speciaal gebeuren. Letterlijk betekent het: leer en beschrijving van de gedragingen van mensen, dieren en planten en zeden; studie van het gedrag in verband met instinct. Die ethologen willen alles wetenschappelijk bewijzen. Help, een aantal kenmerken die wij als geleider naar voren brachten werden van de tafel geveegd: niet bewezen!

Probleemoplossend vermogen van een hond lijkt belangrijk voor een reddingshond. Niet empirisch gestaafd, oftewel: er is geen onderzoek naar gedaan. De boodschap was voornamelijk: een testonderdeel is een middel en geen doel. En lang niet elke test is geschikt voor de informatie die je wil hebben. 

Wat dan wel? Gelukkig zijn er een paar onderdelen waarvan wetenschappelijk is bewezen dat ze werkvoorspellers zijn. Onder meer de beweeglijkheid van de pup. Een druk bewegende pup geeft meer kans op werkdrift dan een gewoon of rustig bewegend diertje. Zo ook een hond met een goed herstellingsvermogen, veel onderzoeksdrang en één die makkelijk apporteert. Als de hond ook laat zien dat hij mensgericht en sociaal is, heb je mogelijk een veelbelovende hond.

Kijk, dat dan het rottweilertje dat je zo lekker actief met zijn neus vindt werken in het nest, achteraf gewoonweg een veel te korte stop heeft, ……………tja! 

Kijk, een kleinigheidje hou je toch altijd. 

Olga Franse

